
西安科技大学工会委员会办公室

工会办函〔2016〕4号

关于评选2016年度工会理论研究和

调查研究成果的通知

各分工会：

2016年是国家实施“十三五”规划、决胜全面建成小康社会的开局之年，也是工会组织的改革创新之年。为促进我校广大工会干部不断加强工运理论学习，以改革创新精神继续重视和加强工会调查研究工作，提高工会干部工作水平，校工会决定开展工会理论研究和调查研究成果评选活动，具体安排如下：

1、报送要求：理论研究、调查研究均可，课题可参考附件，也可自拟题目，各分工会至少报送2篇。

2、报送方式：电子版，发邮件至：583183398@qq.com

3、论文和调研报告截至日期为2016年10月15日。校工会将组织专家进行评审，根据投稿情况和评选情况给予奖励，并择优上报教育工会评选。

联系人：王鸽；   联系电话：83856309
附件：1.理论研究课题。
附件：2.调查研究课题。
                               西安科技大学工会

                                 2016年4月20日
附件1：

理论研究课题

1、保持和增强工会组织“三性”问题研究；

2、“互联网+”工会问题研究；

3、工会工作如何体现“五大发展理念”问题的研究；

4、工会工作面临的新形势、新机遇、新常态、新挑战研究；

5、关于加强工会工作法制化建设研究；

6、关于加强和创新工会维权和服务工作，维护和发展职工群众利益研究；

7、工会组织建设“五型”工会问题研究；

附件2：

调查研究课题

1、开展工会会员普惠制服务问题的调查研究；

2、教育系统劳动人事争议现状及调处对策的调查研究；

3、关于如何增强基层工会组织活力问题的调查研究；

4、组织非在编职工（包括农民工、劳务派遣工等）加入工会的调查研究；

5、学校女教职工权益维护问题的调查研究；

6、开展职工岗位技能竞赛情况的调查研究；

7、学校工会发挥作用情况的调查研究；

8、完善以教职工代表大会为基本形式的学校民主管理制度问题的调查研究；

9、弘扬劳模精神、发挥劳模引领示范作用问题的调查研究；

10、工会在构建和谐劳动关系、建设和谐校园中发挥作用的调查研究；
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